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CHAPITRE 1 - CONTEXTE, OBJECTIFS ET METHODOLOGIE
11 Présentation du pays

Figure 01 : Subdivisions provinciales du Gabon
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1.2 Contexte socio-économique du pays

Figure 02 : Evolution du PIB et de I’inflation sur la période de 2010 a 2024
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Source : Estimations de la Banque mondiale.




1.2.1 Limites de la méthodologie de I’enquéte
Tableau 01 : Résultats méthodologiques de I’enquéte
Coefficient de Coefficient de
Coefficient de | variation du | Coefficient de | variation du
Strates variation du taux de variation du taux de sous-
taux d'emploi | participation a taux de emploi lié au
(%) la main choémage (%) temps de
d'ceuvre (%) travail (%)
Libreville 2,9 2,3 59 11,3
Port-Gentil 4.4 3,5 9,0 15,2
Owendo 6,9 55 13,8 17,0
Akanda 8,9 6,2 12,4 43,6
Autre Estuaire (hors 3.9 36 176 13,5
Libreville,Owendo, Akanda)
Haut-Ogooué 4.4 3,7 11,6 16,8
Moyen-Ogooué 3,9 3,5 15,6 9,0
Ngounié 6,3 6,0 25,9 19,7
Nyanga 4,5 4,3 33,3 12,0
Ogooué-lvindo 4,7 4,2 19,5 7,5
Ogooué-Lolo 50 4,8 25,8 12,7
Autre Ogo.oue-Marltlme (hors 4.9 4.4 232 12,6
Port-Gentil)
Woleu-Ntem 3,2 3,1 20,0 8,0
Ensemble 1,5 1,2 3,9 4,0
Source : Direction Générale de 'Emploi (DGE)/Direction Générale de la Statistique (DGS), Enquéte Nationale sur TEmploi et le Chémage
(ENEC 2024).
Tableau 02 : Requalification de la précision du taux de ch6mage estimé
Coefficient de
Strates Coefficient de variation | variation du taux de
du taux de chomage (%) | sous-emploi lié au
temps de travail (%)
Libreville 5,9 11,3
Autres principales villes 6,9 11,3
Autres provinces 6,4 3,8
Ensemble 3,9 4,0

Source : DGE/DGS, Enquéte Nationale sur 'Emploi et le Chémage (ENEC 2024)




CHAPITRE 2 : CARACTERISTIQUES SOCIO-ECONOMIQUES

2.1 Caractéristiques des ménages

211 Taille moyenne des ménages selon la province et le milieu de résidence

Tableau 03 : Taille moyenne des ménages selon la province et le milieu de résidence

Caractéristiques | Milieu de résidence
Urbain Rural Total
Libreville... 4,4 - 4,4
Port-Gentil... 4.4 - 4,4
Owendo... 5,0 - 5,0
Akanda... 2,9 - 2,9
Autre Estuaire (hors Libreville,Owendo ,Akanda)... 54 3,7 4,9
Haut-Ogooué... 4,5 3,3 41
Moyen-Ogooué... 50 3,7 4,4
Ngounié... 5,0 3,5 4,5
Nyanga... 5,6 3,2 4,9
Ogooué-lvindo... 5,5 4,0 5,0
Ogooué-Lolo... 5,4 3,9 4,6
Autre Ogooué-Maritime (hors Port-Gentil) 50 29 4,2
Woleu-Ntem... 45 3,4 4.1
Total 4,4 3,4 4,2

Source : DGE/DGS, Enquéte Nationale sur 'Emploi et le Chémage (ENEC 2024).

2.1.2 Taille moyenne des ménages selon les caractéristiques socio-économiques des chefs

de ménages

Tableau 04 : Taille moyenne des ménages selon les caractéristiques socio-économiques du
chef de ménage et le milieu de résidence

Caractéristiques | Milieu de résidence
Urbain Rural Total

Sexe du chef de ménage
Masculin 4.7 3,8 4,5
Féminin 4.4 2,9 4,2
Age du chef de ménage
15-24 2,1 2,6 2,2
25-35 3,4 3,3 3,4
36-64 5,0 3,9 4,9
65 et plus 5,0 2,8 4,3
Niveau d'instruction du chef de ménage
Aucun niveau 4.1 2,8 3,8
Primaire 5,0 3,4 4,5
Secondaire 4.8 3,7 4,6
Supérieur 3,9 3,8 3,9
Total 4,6 3,5 4.4

Source : DGE/DGS, Enquéte Nationale sur 'Emploi et le Chémage (ENEC 2024).




2.2 Caractéristiques démographiques

2.21

2.2.2

Structure de la population selon I'age et le sexe

Figure 03 : Pyramide des ages de la population (%)
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Source : DGE/DGS, Enquéte Nationale sur 'Emploi et le Chémage (ENEC 2024).

Structure de la population selon la province et le milieu de résidence

Tableau 05 : Structure de la population selon la province et le milieu de résidence (%)

Province Milieu de residence Ensemble
Urbain Rural

Estuaire 53,6 1,3 54,9
Haut-Ogooué 6,8 2,0 8,8
Moyen-Ogooué 3,0 1,5 4,5
Ngounié 3,6 1,2 4,8
Nyanga 2,3 0,6 2,9
Ogooué-lvindo 2,5 1,0 3,5
Ogooué-Lolo 1,9 1,5 3,4
Ogooué-Maritime 8,5 0,3 8,8
Woleu-Ntem 57 2,7 8,3
Ensemble 87,8 12,2 100,0

Source : DGE/DGS, Enquéte Nationale sur 'Emploi et le Chémage (ENEC 2024).




Figure 04 : Structure en % de la population selon la province et le milieu de résidence
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Source : DGE/DGS, Enquéte Nationale sur 'Emploi et le Chémage (ENEC 2024).

2.3 Niveau d’instruction

2.31

Niveau d’instruction de la population selon la province

Tableau 06 : Niveau d’instruction de la population de 5 ans et plus selon la province (%)

Niveau d'instruction de 5 ans et plus
Province :/L\ZZZ Primaire Secondaire Supérieur Total

Libreville... 4,7 24,0 52,7 18,5 100,0
Port-Gentil... 3,0 30,1 57,8 9,1 100,0
Owendo... 2,4 26,0 53,1 18,4 100,0
Akanda... 5,1 19,5 47,5 28,0 100,0
Autre Estuaire (hors

Libreville, Owendo ,Akanda)... 5.0 351 52,9 71 100,0
Haut-Ogooué... 3,6 40,4 47,6 8,4 100,0
Moyen-Ogooué... 4,0 40,1 51,8 41 100,0
Ngounié... 11,6 42,3 41,3 4,8 100,0
Nyanga... 5,8 49,3 41,9 3,0 100,0
Ogooué-lvindo... 53 50,6 41,4 2,6 100,0
Ogooué-Lolo... 11,5 44,4 41,0 3,1 100,0
?E:I?Gzizgf’_é"\ﬂar't'me (hors 6.5 44,2 46,6 2.7 100,0
Woleu-Ntem... 4,3 37,0 52,2 6,4 100,0
Total 49 31,8 50,8 12,4 100,0

Source : DGE/DGS, Enquéte Nationale sur 'Emploi et le Chémage (ENEC 2024).




2.3.2

Niveau d’instruction de la population selon le milieu de résidence et le sexe

Tableau 07 : Niveau d’instruction de la population de 5 ans et plus selon le milieu de résidence
et le sexe (%)

Niveau d'instruction de 5 ans et plus
':;ZZZ Primaire Secondaire Supérieur Total

Milieu de résidence

Urbain 4.4 28,9 52,8 13,9 100,0
Rural 8,8 53,0 36,3 1,9 100,0
Sexe

Masculin 4.4 31,3 50,3 14,1 100,0
Féminin 55 32,3 51,4 10,9 100,0
Total 4,9 31,8 50,8 12,4 100,0

Source : DGE/DGS, Enquéte Nationale sur 'Emploi et le Chémage (ENEC 2024).

2.4 Scolarisation, alphabétisation et formation professionnelle

241

Scolarisation primaire

Tableau 08 : Taux brut et taux net de scolarisation au primaire selon la province et le milieu de
résidence (%)

Milieu de résidence
Urbain Rural Total
Taux brut | Taux net | Taux brut | Taux net | Taux brut | Taux net

Libreville... 129,8 92,6 129,8 92,6
Port-Gentil... 126,9 92,9 126,9 92,9
Owendo... 133,4 96,8 133,4 96,8
Akanda... 126,7 96,7 126,7 96,7
Autre Estuaire (hors

Libreville, Owendo, 130,1 87,9 1441 98,2 133,3 90,2
Akanda)

Haut-Ogooué... 138,9 98,3 187,0 82,1 148,3 95,1
Moyen-Ogooué... 136,6 93,7 150,1 97,9 141,1 95,1
Ngounié... 122,0 91,5 133,7 82,5 124,2 89,8
Nyanga... 170,9 97,3 182,3 90,4 172,6 96,3
Ogooué-lvindo... 153,5 95,3 2257 91,4 168,6 94,5
Ogooué-Lolo... 147,6 90,8 189,9 941 168,8 92,5
f;]‘g:: gg:_‘g‘;m)a”“me 161,5 9o7.4| 1891 1000 1657 97,8
Woleu-Ntem... 144,4 94,9 146,1 96,9 144,9 95,5
Total 134,5 93,6 166,6 92,6 138,4 93,5

Source : DGE/DGS, Enquéte Nationale sur 'Emploi et le Chémage (ENEC 2024).




Tableau 09 : Taux brut et taux net de scolarisation au primaire selon le sexe et le milieu de
résidence (%)

Milieu de résidence
Sexe Urbain Rural Total
Taux brut Taux net Taux brut Taux net Taux brut Taux net
Masculin 134,4 92,2 164,2 92,4 138,0 92,2
Féminin 134,6 95,1 169,2 92,9 138,8 94,8
Total 134,5 93,6 166,6 92,6 138,4 93,5

Source : DGE/DGS, Enquéte Nationale sur ’Emploi et le Chémage (ENEC 2024).

2.4.2 Scolarisation secondaire

Tableau 10 : Taux brut et taux net de scolarisation au secondaire selon la province et le milieu

de résidence (%)

Milieu de résidence
Urbain Rural Total
Taux brut Taux net Taux brut Taux net Taux brut T::tx
Libreville... 117,5 82,9 117,5 82,9
Port-Gentil... 135,2 84,2 135,2 84,2
Owendo... 114,9 77,4 114,9 77,4
Akanda... 124,0 90,5 124,0 90,5
Autre Estuaire (hors
Libreville, Owendo 115,5 72,4 83,9 39,9 111,2 67,9
,Akanda)...
Haut-Ogooué... 116,0 72,6 48,5 29,9 101,2 63,2
Moyen-Ogooué... 111,3 70,2 49,3 33,7 97,1 61,9
Ngounié... 106,2 69,7 30,2 19,4 94,8 62,1
Nyanga... 107,7 53,7 8,4 99,3 49,1
Ogooué-lvindo... 96,6 55,5 77,6 44,6
Ogooué-Lolo... 121,4 72,9 12,3 6,0 77,2 45,8
Autre Ogooué-
Maritime (hors Port- 104,0 63,3 59,6 33,1 96,9 58,6
Gentil)...
Woleu-Ntem... 104,9 73,4 76,0 53,4 99,2 69,5
Total 115,7 771 44,4 27,7 109,2 72,6

Source : DGE/DGS, Enquéte Nationale sur 'Emploi et le Chémage (ENEC 2024).

Tableau 11 : Taux brut et taux net de scolarisation au secondaire selon le sexe et le milieu de
résidence (%)

Milieu de résidence
Urbain Rural Total
Taux brut Taux net Taux brut Taux net Taux brut Taux net
Masculin 109,9 741 45,2 26,8 104,0 69,9
Féminin 121,2 79,9 43,6 28,6 114,0 75,2
Total 115,7 771 444 27,7 109,2 72,6

Source : DGE/DGS, Enquéte Nationale sur 'Emploi et le Chémage (ENEC 2024).




2.4.3 Alphabétisation

Tableau 12 : Taux d’alphabétisation des personnes agées de 15-24 ans selon le milieu de

résidence, la province et le sexe (%)

Milieu de résidence

Urbain ‘ Rural Total
Province
Libreville... 97,2 - 97,2
Port-Gentil... 98,6 - 98,6
Owendo... 99,5 - 99,5
Akanda... 98,2 - 98,2
Autre Estuaire (hors
Libreville,Owendo ,Akanda)... 94.8 9.2 95,0
Haut-Ogooué... 98,5 97,8 98,4
Moyen-Ogooué... 96,8 90,8 95,8
Ngounié... 93,1 70,1 89,9
Nyanga... 95,2 70,4 93,6
Ogooué-lvindo... 97,8 70,4 94,1
Ogooué-Lolo... 99,2 87,5 95,9
gl;trrlzl)(')'g_f]ooue-Mantlme (hors Port- 95.8 90.4 94,7
Woleu-Ntem... 98,3 92,6 97,2
Sexe
Masculin 96,9 88,8 96,3
Féminin 97,8 90,2 97,3
Total 97,4 89,5 96,8

Source : DGE/DGS, Enquéte Nationale sur 'Emploi et le Chémage (ENEC 2024).

244 Formation professionnelle

Tableau 13 : Formation de la population agée de 15 ans et plus selon le milieu de résidence et

le sexe (%)

Milieu de
résidence Sexe Ensemble
Urbain | Rural | Masculin | Féminin

Formation sur le tas 1,8 0,8 1,7 1,0 2,6
Institut ou centre de formation 41 0,5 2,0 2,6 4,6
Enseignement primaire et post primaire 11,5 4.8 6,2 10,0 16,2
Enseignement secondaire premier cycle 31,8 4,2 16,5 19,6 36,0
Enseignement secondaire second cycle 21,4 1,1 11,7 10,8 22,5
Enseignement supérieur 1¢" cycle (BAC+1, 2 ou 3) 13,8 0,3 7,4 6,7 14,1
Enseignement supérieur second cycle (BAC+4 ou 5) 3,6 0,1 2,2 1,4 3,6
Formations doctorales et plus 0,2 0,0 0,1 0,1 0,2
Ensemble 88,3| 11,7 47,8 52,2 100,0

Source : DGE/DGS, Enquéte Nationale sur 'Emploi et le Chémage (ENEC 2024).




2.5 Dynamique migratoire

2.51

Statut migratoire selon la province et le milieu de résidence

Tableau 14 : Statut migratoire de la population selon la province et le milieu de résidence

Milieu de résidence
Province Urbain Rural Total

Migrant | Non migrant | Migrant | Non migrant | Migrant | Non migrant
Libreville... 26,6 73,4 26,6 73,4
Port-Gentil... 31,2 68,8 31,2 68,8
Owendo... 54,7 45,3 54,7 45,3
Akanda... 40,7 59,3 40,7 59,3
Autre Estuaire (hors
Libreville,Owendo ,Akanda)... 49.9 50,1 415 58,5 48,0 52,0
Haut-Ogooué... 17,2 82,8 3,1 96,9 14,1 85,9
Moyen-Ogooué... 50,0 50,0 72,7 27,3 57,7 42,3
Ngounié... 23,1 76,9 25,5 74,5 23,7 76,3
Nyanga... 50,6 49,4 61,4 38,6 52,8 47,2
Ogooué-lvindo... 13,6 86,4 8,6 91,4 12,2 87,8
Ogooué-Lolo... 21,7 78,3 27,3 72,7 24,2 75,8
'sz:'t'_eG:i‘:i;f'Ma"t'me (hors 37,8 622| 455 54,5 39,8 60,2
Woleu-Ntem... 34,8 65,2 25,1 74,9 31,7 68,3
Total 31,0 69,0 30,6 69,4 30,9 69,1

Source : DGE/DGS, Enquéte Nationale sur 'Emploi et le Chémage (ENEC 2024).

2.5.2 Statut migratoire selon les caractéristiques démographiques et socio-économiques

Tableau 15 : Statut migratoire de la population selon les caractéristiques démographiques et

socio-économiques et le milieu de résidence (%)

Milieu de résidence
Urbain Rural Total
Non
Migrant Non migrant Migrant Non migrant Migrant migrant
Sexe
Masculin 30,6 69,4 30,9 69,1 30,6 69,4
Féminin 31,3 68,7 30,3 69,7 31,2 68,8
Age
Moins de 15 ans 15,0 85,0 21,3 78,7 15,8 84,2
15-24 27,8 72,2 21,2 78,8 27,3 72,7
25-35 39,6 60,4 40,4 59,6 39,7 60,3
36-64 50,7 49,3 40,4 59,6 49,2 50,8
65 et plus 47,1 52,9 34,6 65,4 431 56,9
Niveau d'instruction
Aucun niveau 59,9 40,1 27,5 72,5 52,9 471
Primaire 26,5 73,5 29,8 70,2 27,2 72,8
Secondaire 34,5 65,5 36,2 63,8 34,7 65,3
Supérieur 40,0 60,0 50,5 49,5 40,2 59,8
Total 31,0 69,0 30,6 69,4 30,9 69,1

Source : DGE/DGS, Enquéte Nationale sur 'Emploi et le Chémage (ENEC 2024).




2.5.3 Migration internationale

Tableau 16 : Caractéristiques socio-économiques des migrants provenant de I’étranger (%)

Sexe

Masculin Féminin Total
Milieu de résidence
Urbain 21,0 15,3 18,0
Rural 7,3 11,9 9,7
Niveau d'instruction
Aucun niveau 63,6 51,6 57,1
Primaire 29,0 16,9 21,5
Secondaire 14,3 10,5 12,4
Supérieur 9,3 6,9 8,2
Age
Moins de 15 ans
15-24 5,0 10,0 7,7
25-35 19,0 16,2 17,5
36-64 25,5 17,6 21,6
65 et plus 12,8 6,7 9,4
Total 19,5 14,9 17,1

Source : DGE/DGS, Enquéte Nationale sur 'Emploi et le Chémage (ENEC 2024).

Tableau 17 : Principales raisons de la migration étrangére selon le sexe des migrants

Sexe
Masculin Féminin Total
Quéte d’'un emploi 42,6 5,0 47,6
Mariage 0,2 26,7 26,9
Famille 9,4 10,8 20,2
Autre raison 2,0 3,3 5,3
Total 54,3 45,7 100,0

Source : DGE/DGS, Enquéte Nationale sur 'Emploi et le Chémage (ENEC 2024).




CHAPITRE 3 : MARCHE DU TRAVAIL ET SITUATION D’ACTIVITE DE LA POPULATION

3.1 Principaux concepts

3.2 Situation d’activité de la population

Tableau 18 : Récapitulatif de la situation du marché du travail

Indicateurs du marché de Milieu de résidence Sexe
travail Urbain Rural Masculin Féminin Total

;‘l’fs’”'at'm 3gee de 15 ans et 1107566| 153561| 596627 |  664499| 1261126
Population en emploi 432 432 83470 293 318 222 584 515 902
Population au chémage 103 561 5173 48 006 60 728 108 734
Main-d'ceuvre 535 993 88 643 341 324 283 312 624 635
Population en situation de sous- 57 996 24 859 35 488 47 367 82 855
emploi lié au temps de travail

Main d'ceuvre potentielle 3 341 - 477 2 864 3341
Main-d'ceuvre élargie 539 334 88 643 341 801 286 175 627 977
Population hors main-d’ceuvre 571 573 64 918 255 303 381 188 636 491

Source : DGE/DGS, Enquéte Nationale sur 'Emploi et le Chémage (ENEC2024).

3.3 Participation a la main-d’ceuvre

Figure 05 : Taux de participation a la main-d’ceuvre des personnes agées de 15 ans et plus

selon le milieu de résidence et le sexe (%)
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Tableau 19 : Taux de participation a la main-d’ceuvre selon les caractéristiques socio-

économiques (%)

Milieu de résidence Sexe

Urbain Rural Masculin Féminin Total
Province
Libreville... 48,3 56,0 41,4 48,3
Port-Gentil... 51,6 63,5 40,5 51,6
Owendo... 46,0 53,0 40,4 46,0
Akanda... 51,5 52,3 50,8 51,5
Autre Estuaire (hors
Libreville,Owendo ,Akanda)... 43,8 62,6 57.1 39.9 48,4
Haut-Ogooué... 48,8 39,6 50,8 42,5 46,6
Moyen-Ogooué... 51,9 70,1 67,9 50,4 58,4
Ngounié... 41,0 16,7 46,4 25,0 34,1
Nyanga... 47,7 66,0 52,6 51,7 52,1
Ogooué-lvindo... 48,9 79,2 57,2 59,6 58,5
Ogooué-Lolo... 42,9 54,8 65,2 32,3 48,0
22:': G(Zﬁ(t)"(;ﬁé-Marltlme (hors 55,3 73,7 72,4 49,5 61,2
Woleu-Ntem... 53,2 69,8 64,8 53,1 58,7
Niveau d'instruction
Aucun niveau 457 32,2 70,0 25,8 43,0
Primaire 53,0 59,0 60,0 51,4 54,8
Secondaire 455 60,6 541 40,3 46,9
Supérieur 55,4 74,3 61,8 48,3 55,7
Age
15-24 13,6 20,3 17,4 11,0 141
25-35 58,3 65,4 70,1 49,5 58,9
36-64 72,6 72,8 81,0 64,6 72,6
65 et plus 18,9 42,9 31,3 23,5 26,6
Total 48,4 57,7 57,2 42,6 49,5

Source : DGE/DGS, Enquéte Nationale sur 'Emploi et le Chémage (ENEC2024).

3.4 Emploi

3.41 Taux d’emploi

Figure 06 : Taux d’emploi des personnes agées de 15 ans et plus selon le milieu de résidence
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Tableau 20 : Taux d’emploi selon les provinces des personnes agées de 15 ans et plus (%)

. Milieu de résidence Sexe
Province - - —
Urbain Rural Masculin Féminin Total

Libreville... 37,1 45,8 29,3 37,1
Port-Gentil. .. 39,5 50,8 28,9 39,5
Owendo... 35,0 421 29,3 35,0
Akanda... 34,0 36,1 32,2 34,0
Autre Estuaire (hors
Libreville,Owendo 39,3 61,9 53,5 36,4 44,9
,Akanda)...
Haut-Ogooué... 41,8 30,1 447 33,4 39,0
Moyen-Ogooueé... 44,0 67,2 62,3 43,9 52,3
Ngounié... 38,3 15,1 43,6 23,0 31,8
Nyanga... 454 65,4 50,9 49,7 50,3
Ogooué-lvindo... 40,8 77,2 51,7 52,8 52,3
Ogooué-Lolo... 40,1 51,9 61,5 30,4 45,2
';‘zt:G:i;’i;f'Ma”t'me (hors 50,6 67.4 67.8 437 56,0
Woleu-Ntem... 49,8 67,4 61,7 50,1 55,7
Total 39,0 54,4 49,2 33,56 40,9

Source : DGE/DGS, Enquéte Nationale sur 'Emploi et le Chémage (ENEC2024).

Tableau 21 : Taux d’emploi selon les caractéristiques et socio-économiques des personnes
agées de 15 ans et plus (%)

Milieu de résidence sexe

Urbain Rural Masculin ‘ Féminin Total
Niveau d'instruction
Aucun niveau 44,3 31,7 67,3 25,4 41,7
Primaire 44,6 56,5 52,6 45,4 48,3
Secondaire 36,9 55,9 47 1 31,0 38,7
Supérieur 40,9 72,6 49,0 32,4 41,5
Statut migratoire
Migrant interne 43,6 63,3 55,0 38,2 46,0
Migrant externe 71,2 82,3 90,4 49,9 71,9
Non migrant 32,5 48,2 40,5 29,2 34,5
Age
15-24 8,8 15,2 13,2 5,6 9,3
25-35 40,1 57,0 53,9 31,2 41,6
36-64 64,4 70,8 74,1 57,0 65,4
65 et plus 17,8 42,9 30,2 23,0 25,8
Total 39,0 54,4 49,2 33,5 40,9

Source : DGE/DGS, Enquéte Nationale sur 'Emploi et le Chémage (ENEC 2024).




3.4.2 Emploi précaire

Tableau 22 : Emplois précaires selon les caractéristiques socio-économiques (%)

Milieu de résidence Sexe Total
Urbain Rural Masculin Féminin
Province
Libreville... 10,4 10,4 10,2 10,4
Port-Gentil. .. 16,1 18,6 12,0 16,1
Owendo... 12,0 14,6 9,0 12,0
Akanda... 13,3 20,2 7,0 13,3
Autre Estuaire (hors
Libreville,Owendo ,Akanda)... 53 36 4.0 5.9 4.8
Haut-Ogooué... 8,3 9.4 10,0 6,5 8,5
Moyen-Ogooué... 21,6 11,0 20,4 12,4 16,7
Ngounié... 13,2 22,3 15,7 12,6 14,4
Nyanga... 11,5 4,8 15,4 3,5 9,4
Ogooué-lvindo... 6,1 2,6 7,5 1,8 4,5
Ogooué-Lolo... 14,6 14,5 15,3 13,2 14,6
';‘ztrfG:?j:’i;f’f'Ma”t'me (hors 15,3 9,2 18,6 3,8 12,9
Woleu-Ntem... 23,4 23,4 24,7 22,0 23,4
Niveau d'instruction
Aucun niveau 11,3 7,9 11,2 10,0 10,8
Primaire 13,1 11,2 13,8 11,4 12,4
Secondaire 12,7 12,9 14,9 9,7 12,7
Supérieur 10,0 24,8 9,7 12,0 10,5
Statut migratoire
Migrant interne 12,2 11,7 12,5 11,6 12,1
Migrant externe 10,6 19,6 11,8 10,1 11,2
Non migrant 12,5 12,1 14,6 9,7 12,4
Age
15-24 22,8 25,4 25,9 17,0 23,1
25-35 11,8 12,1 12,1 11,5 11,9
36-64 10,9 11,5 12,5 9,3 11,0
65 et plus 17,6 12,0 12,5 16,4 14,6
Total 12,1 12,4 13,4 10,5 12,2

Source : DGE/DGS, Enquéte Nationale sur 'Emploi et le Chémage (ENEC2024).




3.4.3 Emploi dans les secteurs formel, informel et dans les ménages

Tableau 23 : Emploi selon le secteur institutionnel et les caractéristiques socioéconomiques

(%)
Secteur institutionnel
Formel | Informel Ménage Total
Milieu de résidence
Urbain 49,2 43,3 7,6 100,0
Rural 32,1 65,4 2,5 100,0
Sexe
Masculin 53,2 43,4 3.4 100,0
Féminin 37,4 51,4 11,2 100,0
Age
15-24 35,8 57,2 7,0 100,0
25-35 44.8 48,7 6,5 100,0
36-64 49,2 43,8 7,1 100,0
65 et plus 28,6 69,1 2,3 100,0
Niveau d'instruction
Aucun niveau 37,7 55,2 7.1 100,0
Primaire 24,4 65,1 10,6 100,0
Secondaire 447 48,1 7,2 100,0
Supérieur 78,0 20,7 1,3 100,0
Statut migratoire
Migrant interne 48,9 43,2 7,9 100,0
Migrant externe 39,4 53,8 6,7 100,0
Non migrant 46,2 47,9 5,9 100,0
Total 46,4 46,8 6,8 100,0

Source : DGE/DGS, Enquéte Nationale sur 'Emploi et le Chémage (ENEC2024)




3.4.4 Emploi formel et emploi informel

Tableau 24 : Type d’emploi selon les caractéristiques socio-économiques des actifs occupés

(%
Type d'emploi
Emploi formel Emploi informel Total
Milieu de résidence
Urbain 15,0 85,0 100,0
Rural 6,0 94,0 100,0
Sexe
Masculin 16,2 83,8 100,0
Féminin 9,9 90,1 100,0
Age
15-24 8,4 91,6 100,0
25-35 10,0 90,0 100,0
36-64 15,7 84,3 100,0
65 et plus 7,7 92,3 100,0
Niveau d'instruction
Aucun niveau 6,0 94,0 100,0
Primaire 7,0 93,0 100,0
Secondaire 12,3 87,7 100,0
Supérieur 26,7 73,3 100,0
Statut migratoire
Migrant interne 14,4 85,6 100,0
Migrant externe 6,2 93,8 100,0
Non migrant 14,6 85,4 100,0
Total 13,5 86,5 100,0

Source : DGE/DGS, Enquéte Nationale sur 'Emploi et le Chémage (ENEC2024).




3.4.5 Durabilité de ’'emploi

Tableau 25 : Nombre moyen d'années effectuées dans I'emploi principal

Nombre d'années dans I'emploi

;ﬁ"; 145 | 6410 [11420|21430 P’“Z:: 01 rotal
Milieu de résidence
Urbain 2,7 74,4 8,4 7,4 2,3 4.8 100,0
Rural 29 54,5 9,8 8,4 7,6 16,9 100,0
Sexe
Masculin 3,3 67,6 10,5 9,9 3,8 50 100,0
Féminin 2,2 75,9 6,8 5,4 2,2 7,4 100,0
Statut migratoire
Migrant interne 4.1 67,7 9,4 8,9 29 7,0 100,0
Migrant externe 2,6 52,5 18,3 14,2 8,7 3,6 100,0
Non migrant 2,0 76,6 6,9 6,0 2,3 6,2 100,0
Niveau d'instruction
Aucun niveau 0,9 49,7 9,0 7.9 59 26,6 100,0
Primaire 2,8 55,8 10,5 7,7 5,9 17,3 100,0
Secondaire 2,8 77,6 7,7 71 2,1 2,8 100,0
Supérieur 2,8 74,4 9,6 8,8 2,5 1,9 100,0
Total 2,7 72,0 8,5 7,5 3,0 6,3 100,0

Source : DGE/DGS, Enquéte Nationale sur 'Emploi et le Chémage (ENEC 2024).

3.4.6 Emploi et secteurs institutionnels

Figure 07 : Contribution des secteurs institutionnels a la création d’emploi (%)
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Source : DGE/DGS, Enquéte Nationale sur 'Emploi et le Chémage (ENEC 2024).




Tableau 26 : Principaux acteurs de I'offre d’emploi

Milieu de résidence Sexe
Urbain Rural Masculin Féminin Total
Administration publique 18,3 1,4 11,6 8,0 19,6
Entreprise publique et
P PER 14 0,1 1,0 0,4 14
parapublique
Secteur privé formel
Initiative privée 6,3 2,3 5,3 3,3 8,6
Autre acteur 15,3 1,5 12,4 4.4 16,8
Total 21,6 3,8 17,7 7,7 25,4
Secteur privé informel
Initiative privée 21,9 8,8 13,3 17,5 30,8
Autre acteur 14,3 1,8 11,4 4,7 16,1
Total 36,3 10,6 24,7 22,2 46,8
Ménage employeur 6,4 0,4 1,9 4.8 6,8
Ensemble 83,8 16,2 56,9 43,1 100,0
Source : DGE/DGS, Enquéte Nationale sur 'Emploi et le Chémage (ENEC 2024).
3.4.7 Bilan de I’'emploi
Tableau 27 : Bilan de ’emploi au Gabon
Type d'emploi
Emploi formel Emploi informel Total
Secteur institutionnel agricole
Unité de production formelle 0,3 2,8 3.1
Unité de production informelle 1,5 10,5 12,0
Ménage 0,1 0.2 0.3
Total 1,8 13,5 15,3
Secteur institutionnel non agricole
Unité de production formelle 9,5 33,8 43,3
Unité de production informelle 1,8 33,0 34,8
Ménage 0,3 6.1 6.5
Total 11,7 73,0 84,7
Ensemble
Unité de production formelle 9,8 36,6 46,4
Unité de production informelle 3,3 43,5 46,8
Ménage 0,4 64 6.8
Total 13,5 86,5 100,0

Source : DGE/DGS, Enquéte Nationale sur 'Emploi et le Chémage (ENEC2024).




3.5 Chémage et sous-emploi liés au temps de travail

3.5.1 Niveau du chémage

Tableau 28 : Taux de chdmage des personnes agées de 15 ans et plus selon les
caractéristiques socio-économiques (%)

Milieu de résidence Sexe

Urbain Rural Masculin ‘ Féminin Total
Province
Libreville 23,2 - 18,2 29,2 23,2
Autres principales villes (Port-
Gentil, Owendo, Akanda) 24,9 ) 21,2 29,3 24,9
Autres provinces 10,5 5,8 7,3 10,8 8,9
Age
15-24 35,5 254 24.6 49,0 34,5
25-35 31,2 12,8 23,1 36,9 29,4
36-64 11,3 2,8 8,6 11,7 10,0
65 et plus 6,0 0,0 3,6 2,3 2,9
Niveau d'instruction
Aucun niveau 3,1 1,5 3,7 1,4 2,9
Primaire 15,7 4,3 12,3 11,7 12,0
Secondaire 18,9 7,8 13,0 23,1 17,5
Supérieur 26,2 2,3 20,8 33,0 25,6
Statut migratoire
Migrant interne 15,9 2,9 10,4 18,1 14,0
Migrant externe 5,2 5.1 2,9 9,7 5,2
Non migrant 24,7 7,8 19,3 25,3 22,1
Total 19,3 5,8 14,1 21,4 17,4

Source : DGE/DGS, Enquéte Nationale sur 'Emploi et le Chémage (ENEC 2024).

Figure 08 : Taux de chdmage des 15 ans et plus selon le milieu de résidence et le sexe (%)
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3.5.2 Profil des primo-demandeurs d’emploi et des anciens actifs occupés




Tableau 29 : Profil des chomeurs primo-demandeurs et anciens actifs (%)

. Durée d'études en années Durée du chéomage en années
Effectif de 0 . _ - -
chémeurs %o Ancn'an Primo Total Anc:/'en Primo Total
actif demandeur actif demandeur
Sexe
Masculin 48 006 | 44,1 9,4 10,9 10,3 1,8 3,3 2,6
Féminin 60728 | 55,9 9,2 10,1 9,9 1,8 3,8 3,3
Age
15-24 17 765| 16,3 7,2 9,1 8,9 1,7 2,3 2,2
25-35 53170 | 48,9 9,7 11,5 111 1,1 3,4 2,8
36-64 37196 | 34,2 9,3 9,3 9,3 2,2 5,6 3,5
65 et plus 602 0,6 9,7 7,2 8,5 50 6,0 54
Niveau
d'instruction
Aucun niveau 867 0,8 1,4 5,0 1,8
Primaire 13235| 12,2 4,8 4,6 4,7 1,3 54 3,6
Secondaire 63 003 | 57,9 9,3 9.4 9,3 2,0 41 3,2
Supérieur 31629 | 29,1 15,4 15,4| 15,4 1,6 2,6 2,5
Statut migratoire
Migrant interne 31479 | 29,0 94 10,1 9,9 2,0 4,3 3,3
Migrant externe 3 384 3,1 8,1 9,2 8,6 1,1 3,2 2.1
Non migrant 73871| 67,9 9,4 10,6 10,2 1,8 3,3 29
Total 108 733 ( 100,0 9,3 10,4 10,1 1,8 3,6 3,0
Source : DGE/DGS, Enquéte Nationale sur 'Emploi et le Chémage (ENEC 2024).
3.5.3 Aspirations des chomeurs
Tableau 30 : Principales attentes des chdmeurs suivant leurs profils
% souhaitant Salaire/
Type d'emplois recherchés (%) % souhaitant | un emploi revenu
Milieu de résidence un emploi dans une minimum
Salarié Indépendant | Indifférent permanent | organisation | acceptable
formelle (1000 FCFA)
Ancien actif 27,2 15,2 57,6 47,9 29,2 345,0
Urbain Primo-demandeur 33,4 8,6 58,1 48,4 52,0 295,5
Total 31,4 10,7 57,9 48,2 44,0 311,4
Ancien actif 37,4 24,5 38,1 43,4 48,3 261,2
Rural Primo-demandeur 37,6 7,3 55,1 36,3 26,6 220,6
Total 37,6 11,8 50,7 38,5 33,4 231,3
Ancien actif 27,9 15,8 56,3 47,7 30,1 339,4
Total Primo - 33,7 8,4 57,8 47,8 50,8 289,1
demandeur
Total 31,9 10,8 57,4 47,8 43,5 305,0

Source : DGE/DGS, Enquéte Nationale sur 'Emploi et le Chémage (ENEC 2024).




3.5.4 Moyens de recherche d’emploi des chémeurs

Tableau 31 : Moyens de recherche d'emploi par les chomeurs

Milieu de
résidence

Mode recherche emploi

Aucun
moyen

Relation
personnelle

Directement
aupres de
I'employeur

Petites
annonces

PNPE/
concours

Réseau
internet et
autre

Total

Ancien
_ 15 378 398 10,5 48 56| 100,0
actif
Urbain Primo- 42 235 44,0 8,7 12,3 7,3 100,0
demandeur
Total 33 28,2 42,6 93 9.9 68| 1000
Ancien ; 36,0 38,5 18,9 23 43| 1000
actif
Primo-
RE] fime 11,2 54,0 15,8 2,7 13,0 33| 1000
demandeur
Total 7.9 48,7 225 75 98 36| 1000
Niveau

d'instruction

Ancien
. - 53,5 27,9 - 6,6 11,9 100,0
actif

Aucun :
Primo-

niveau 13,9 55,7 20,4 9,9 - - 100,0
demandeur
Total 5,2 54,3 25,2 3,7 4,2 7,5 100,0
Ancien
. - 52,5 31,0 11,4 - 5,1 100,0
actif

. Primo-

Primaire fime 9,2 49,7 197 8.1 49 83| 1000
demandeur
Total 6,0 50,7 23,7 9,3 3,2 7,2 100,0
Ancien 2.1 39,4 38,6 11,9 2.1 60| 1000
actif

. Primo-

Secondaire rmo 53 31,6 38,6 9,9 6,1 8,6 100,0
demandeur
Total 4,0 34,6 38,6 10,7 4.6 7,6 100,0
Ancien ; 8,3 57,8 7.4 233 32| 1000
actif

Supérieur Primo- 1.3 3,7 58,9 56 26,4 4.1 100,0
demandeur
Total 11 4.4 58,7 5,9 25,9 4,0 100,0
Ancien 14 37,7 39,7 11,0 47 56| 100,0
actif

Total Frlries 46 25,4 42,2 8,3 12,4 71| 1000
demandeur
Total 3,6 29,4 41,4 9,2 9,9 6,6 100,0

Source : DGE/DGS, Enquéte Nationale sur 'Emploi et le Chémage (ENEC 2024).




3.5.5 Sous-emploi lié au temps de travail

Figure 09 : Taux de sous-emploi lié au temps de travail des 15 ans et plus selon le milieu de
résidence et le sexe (%)
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Source : DGE/DGS, Enquéte Nationale sur 'Emploi et le Chémage (ENEC2024).
Tableau 32 : Taux de sous-emploi lié au temps de travail
Milieu de résidence Sexe
Urbain Rural Masculin Féminin Total

Niveau d'instruction
Aucun niveau 15,9 32,1 8,3 35,3 18,4
Primaire 23,0 30,8 17,9 31,8 25,8
Secondaire 12,7 28,9 12,9 17,7 14,9
Supérieur 7,6 24,8 6,4 11,4 8,2
Age
15-24 19,2 25,2 16,3 27,9 19,9
25-35 10,9 23,7 9,6 16,6 12,5
36-64 13,4 29,2 11,4 21,6 15,9
65 et plus 241 43,1 36,3 32,5 34,2
Total 13,3 29,7 12,0 21,1 16,0

Source : DGE/DGS, Enquéte Nationale sur 'Emploi et le Chémage (ENEC2024).




3.6 Revenu du travail et ses principales caractéristiques

3.6.1 Revenu mensuel

Figure 10 : Nombre moyen d’années d’études et revenu moyen (10 000 FCFA)
selon la Catégorie Socio- Professionnelle (CSP)

45

40

35

30

25

20

15

10

\

Cadre supérieur ou
moyen

=@=Nombre moyen d'années d'études avec succes

Ouvrier Manoeuvre et autre

personnel

==@==Revenu moyen mensuel (10 000 FCFA)

production informelle

Chef d'unité de

Source : DGE/DGS, Enquéte Nationale sur 'Emploi et le Chémage (ENEC 2024).

Tableau 33 : Nombre moyen d’années d’études et revenu mensuel moyen selon les

caractéristiques des actifs occupés

Nombre moyen d'années Revenu moyen
d'études avec succes mensuel (FCFA)

Sexe
Masculin 10,2 258 430
Féminin 9,0 202 821
Branche d'activité
Agriculture 6,6 155 282
Industrie 9,4 195 787
Commerce 8,8 221 741
Service 10,9 273 626
Catégorie socioprofessionnelle
Cadre supérieur ou moyen 14,2 422 797
Ouvrier 10,1 228 842
Manceuvre et autre personnel 8,4 201 052
Chef d'unité de production informelle 8,1 169 496
Total 9,7 235 328




Source : DGE/DGS, Enquéte Nationale sur 'Emploi et le Chémage (ENEC2024).

3.6.2 Taux de bas salaire et taux de salaire inférieur au Revenu Minimum Mensuel

Tableau 34 : Taux de bas salaire selon le sexe, le secteur institutionnel et I'activité

Taux de bas Taux de salaire
salaire (%) inférieur au RMM (%)
Sexe
Masculin 5,8 31,7
Féminin 16,6 49,4
Branche d'activité
Agriculture 30,9 69,5
Industrie 50 42,5
Commerce 12,3 42,5
Service 6,6 29,4
Secteur institutionnel
Administration publique 1,9 13,7
Entreprise publique et parapublique 0,0 14,6
Secteur privé formel 5,5 31,3
Secteur privé informel 14,8 50,1
Ménage 9,4 44.8
Total 10,3 39,1
Source : DGE/DGS, Enquéte Nationale sur 'Emploi et le Chémage (ENEC2024).
3.6.3 Conditions d’activités
Tableau 35 : Taux de syndicalisation des travailleurs (%)
Sexe Milieu de résidence
Masculin Féminin Urbain ‘ Rural ‘ Total
Secteur institutionnel
Administration publique 25,7 34,9 30,2 19,2 29,4
Entreprls.e publique et 49.3 426 491 0.0 47.2
parapublique
Secteur privé formel 18,1 13,4 17,4 12,1 16,7
Secteur privé informel 59 2,5 4,7 2,8 4,3
Ménage 2,5 1,0 1,5 0,0 1,4
CSP
Cadre supérieur et
34,4 35,6 35,4 16,5 34,8
moyen
Ouvrier 19,9 21,5 19,1 32,4 20,5
Chef d’Unité de
. 2,5 1,3 2,5 0,2 1,9
production informelle
Manceuvre et autre
B 6,7 7,7 7,3 4,9 71
Total 14,4 10,8 14,1 6,1 12,8

Source : DGE/DGS, Enquéte Nationale sur 'Emploi et le Chémage (ENEC2024).




3.7 Population hors main-d’ceuvre

Tableau 36 : Population hors main-d’ceuvre selon les caractéristiques socio-économiques (%)

Milieu de résidence Sexe

Urbain Rural Masculin Féminin Total
Province
Libreville... 51,7 - 44,0 58,6 51,7
Port-Gentil... 48,4 - 36,5 59,5 48,4
Owendo... 54,0 - 47,0 59,6 54,0
Akanda... 48,5 - 47,7 49,2 48,5
Autre Estuaire (hors
Libreville,Owendo Akanda)... 56,2 374 42,9 60.1 51,6
Haut-Ogooué... 51,2 60,4 49,2 57,5 53,4
Moyen-Ogooué... 48,1 29,9 32,1 49,6 41,6
Ngounié... 59,0 83,3 53,6 75,0 65,9
Nyanga... 52,3 34,0 47,4 48,3 47,9
Ogooué-lvindo... 51,1 20,8 42,8 40,4 41,5
Ogooué-Lolo... 57,1 45,2 34,8 67,7 52,0
’;ztr't’_eG:i‘t’i;f‘f'Ma”t'me (hors 44,7 26,3 27,6 50,5 38,8
Woleu-Ntem... 46,8 30,2 35,2 46,9 41,3
Age
15-24 86,4 79,7 82,6 89,0 85,9
25-35 41,7 34,6 29,9 50,5 411
36-64 27,4 27,2 19,0 35,4 27,4
65 et plus 81,1 57,1 68,7 76,5 73,4
Niveau d'instruction
Aucun niveau 54,3 67,8 30,0 74,2 57,0
Primaire 47,0 41,0 40,0 48,6 45,2
Secondaire 54,5 39,4 459 59,7 53,1
Supérieur 44.6 25,7 38,2 51,7 44,3
Total 51,6 42,3 42,8 57,4 50,5

Source : DGE/DGS, Enquéte Nationale sur 'Emploi et le Chémage (ENEC2024).




CHAPITRE 4 : FEMMES ET JEUNES SUR LE MARCHE DU TRAVAIL
4.1 Femmes et marché du travail
41.1 Egalité des chances sur le marché du travail selon le genre

Tableau 37 : Ratio femme/homme en emploi selon le secteur institutionnel

Milieu de résidence

Urbain Rural Total
Branche d'activité
Agriculture 0,9 1,2 1,1
Industrie 0,3 0,4 0,3
Commerce 0,8 1,7 0,9
Service 0,9 0,5 0,9
Secteur institutionnel de I'activité
principale
Administration publique 0,7 0,3 0,7
Entreprise publique et parapublique 0,4 1,0 0,4
Secteur privé formel 0,4 0,8 0,4
Secteur privé informel 0,9 1,0 0,9
Ménage 2,6 1,3 2,5
Total 0,7 0,9 0,8

Source : DGE/DGS, Enquéte Nationale sur 'Emploi et le Chémage (ENEC 2024).

4.1.2 Contribution des femmes aux activités économiques

Figure 11 : Contribution des femmes de 15-64 ans aux activités économiques selon le niveau
d’instruction (%)
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Source : DGE/DGS, Enquéte Nationale sur ’Emploi et le Chémage (ENEC 2024).




Tableau 38 : Contribution des femmes aux activités économiques (%)

Femmes Jeunes femmes Jeunes femmes
15-64 ans 15-24 ans 15-35 ans
occupées occupées occupées
Milieu de résidence
Urbain 42,2 30,0 38,8
Rural 45,5 42,1 39,6
Secteur institutionnel
Administration publique 40,5 13,5 38,4
Entreprise publique et parapublique 31,2 42,8
Secteur privé formel 29,7 38,8 30,6
Secteur privé informel 46,9 30,8 40,3
Ménage 71,3 34,4 63,4
Niveau d'instruction
Aucun niveau 32,9 41,4 23,5
Primaire 56,6 31,6 39,1
Secondaire 41,7 29,1 38,5
Supérieur 35,5 43,6 43,1
Total 42,7 31,56 38,9

Source : DGE/DGS, Enquéte Nationale sur 'Emploi et le Chémage (ENEC 2024).

4.2 Insertion des jeunes sur le marché du travail

4.21 Participation des jeunes a la main-d’ceuvre

Figure 12 : Taux de participation a la main-d’ceuvre des jeunes de 15-35 ans (%)
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Source : DGE/DGS, Enquéte Nationale sur 'Emploi et le Chémage (ENEC 2024).




Tableau 39 : Taux de participation des jeunes de 15-35 ans a la main-d’ceuvre (%)

Milieu de résidence Sexe Total
Urbain Rural Masculin Féminin

Statut migratoire

Migrant interne 37,6 48,4 447 33,3 38,4
Migrant externe 58,0 72,4 89,0 35,5 58,8
Non migrant 30,7 39,9 36,5 26,7 31,4
Niveau d'instruction

Aucun niveau 36,3 21,3 57,0 15,0 34,3
Primaire 46,4 36,9 48,2 39,8 44 1
Secondaire 30,8 46,4 38,2 26,7 32,0
Supérieur 39,1 61,7 43,9 35,2 39,4
Total 33,9 43,3 40,8 29,1 34,6

Source : DGE/DGS, Enquéte Nationale sur 'Emploi et le Chémage (ENEC 2024).

4.2.2 Jeunes ni aux études ni a 'emploi

Figure 13 : Jeunes de 15-35 ans ni aux études ni a I’emploi selon le niveau d’instruction,
le milieu de résidence et le sexe (%)
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Source : DGE/DGS, Enquéte Nationale sur 'Emploi et le Chémage (ENEC 2024).




Tableau 40 : Jeunes de 15-35 ans ni aux études ni a I’emploi (%)

Milieu de résidence Sexe
Urbain Rural | Masculin ‘ Féminin ‘ Total

Province
Libreville... 36,0 30,7 40,7 36,0
Port-Gentil... 30,9 26,9 34,0 30,9
Owendo... 28,6 19,5 35,2 28,6
Akanda... 37,2 30,7 43,2 37,2
Autre Estuaire (hors Libreville,Owendo
Akanda)... 31,1 30,6 24,9 36,9 31,0
Haut-Ogooué... 24,6 50,0 25,6 33,1 29,3
Moyen-Ogooué. .. 30,2 36,3 23,5 38,7 31,8
Ngounié... 33,4 80,2 35,1 47,5 42,2
Nyanga... 21,9 34,2 19,6 26,6 23,0
Ogooué-lvindo... 27,8 31,4 19,4 37,5 28,4
Ogooué-Lolo... 21,8 44,8 18,5 41,5 30,7
Autre. Ogooué-Maritime (hors Port- 261 225 15,6 338 25.4
Gentil)....
Woleu-Ntem... 21,9 21,9 11,8 31,5 21,9
Statut migratoire
Migrant interne 31,4 40,6 23,2 39,4 32,1
Migrant externe 41,8 27,4 12,3 63,1 41,0
Non migrant 31,6 40,8 28,6 35,8 32,3
Niveau d'instruction
Aucun niveau 67,4 78,7 48,2 86,5 68,9
Primaire 58,0 45,9 47,0 63,2 55,0
Secondaire 28,9 35,7 22,2 35,6 29,4
Supérieur 29,4 34,3 28,4 30,4 29,4
Total 32,0 40,3 26,4 38,2 32,6

Source : DGE/DGS, Enquéte Nationale sur 'Emploi et le Chémage (ENEC 2024).

4.2.3 Chomage des jeunes

Figure 14 : Taux de chdomage des jeunes de 15-35 ans selon les strates (%)
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Source : DGE/DGS, Enquéte Nationale sur 'Emploi et le Chémage (ENEC 2024).




Tableau 41 : Taux de chomage des jeunes de 15-35 ans (%)

Milieu de résidence Sexe
Urbain Rural Masculin ‘ Féminin ‘ Total

Strates/Province

Libreville 38,3 30,3 48,5 38,3
'\::::S principales 38,4 30,9 46,1 38,4
Autres provinces 18,6 15,7 12,7 24,7 17,9
Statut migratoire

Migrant interne 24,8 9,3 14,5 33,0 23,3
Migrant externe 12,8 9,8 4,6 28,1 12,6
Non migrant 38,4 19,4 30,5 43,9 36,4
Niveau d'instruction

Aucun niveau 10,1 0,0 9,1 9,8 9,3
Primaire 36,9 21,3 27,2 41,7 33,6
Secondaire 27,4 15,6 17,7 36,4 26,1
Supérieur 44,2 0,0 39,9 47,4 43,4
Total 32,1 15,7 23,4 39,3 30,5

Source : DGE/DGS, Enquéte Nationale sur 'Emploi et le Chémage (ENEC 2024).

4.2.4 Profil des jeunes primo-demandeurs d’emploi

Tableau 42 : Profil des jeunes chdmeurs primo-demandeurs (%)

Effectif des primo- % Durée d'études | Durée du chémage
demandeurs en années en années

Sexe
Masculin 22 534 40,3 11,1 2,8
Féminin 33 409 59,7 10,5 3,2
Statut migratoire
Migrant interne 13 058 23,3 10,5 3,7
Migrant externe 1185 2,1 9,2 1,7
Non migrant 41 700 74,5 10,9 29
Niveau d'instruction
Aucun niveau 262 0,5 -- 50
Primaire 6 310 11,3 4,6 4,9
Secondaire 27 708 49,5 9,4 3,4
Supérieur 21 664 38,7 15,2 2,3
Total 55943 100,0 10,8 3.1

Source : DGE/DGS, Enquéte Nationale sur 'Emploi et le Chémage (ENEC 2024).




4.2.5 Emploi des jeunes

Figure 15 : Taux d’emploi des jeunes de 15-35 ans selon le milieu de résidence et le sexe (%)
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Source : DGE/DGS, Enquéte Nationale sur 'Emploi et le Chémage (ENEC 2024).

Tableau 43 : Taux d’emploi des jeunes de 15-35 ans (%)

Milieu de résidence Sexe
Urbain Rural | Masculin ‘ Féminin ‘ Total

Province
Libreville... 21,4 28,6 15,0 21,4
Port-Gentil... 23,1 30,2 17,5 23,1
Owendo... 19,0 25,9 14,0 19,0
Akanda... 20,3 21,1 19,6 20,3
jo:(t;i (IjE:)t.Lfélre (hors Libreville,Owendo 26.9 36.9 38 1 19.4 28.6
Haut-Ogooué... 27,5 20,9 31,8 20,6 26,2
Moyen-Ogooué... 29,1 50,2 45,5 25,8 34,7
Ngounié... 27,6 8,4 33,9 16,6 24,0
Nyanga... 20,3 49,6 23,7 21,9 22,9
Ogooué-lvindo... 16,9 52,9 25,5 20,7 231
Ogooué-Lolo... 26,8 36,7 43,1 19,6 30,6
Autre Ogooué-Maritime (hors Port-Gentil)... 25,3 45,5 40,4 20,0 29,5
Woleu-Ntem... 28,8 48,5 40,4 26,5 33,3
Statut migratoire
Migrant interne 28,3 43,9 38,2 22,3 29,5
Migrant externe 50,5 65,3 84,9 25,5 51,4
Non migrant 18,9 32,1 25,4 15,0 20,0
Niveau d'instruction
Aucun niveau 32,6 21,3 51,8 13,5 31,1
Primaire 29,3 29,0 35,1 23,2 29,2
Secondaire 22,4 39,2 31,5 16,9 23,7
Supérieur 21,8 61,7 26,4 18,5 22,3
Total 23,0 36,5 31,3 17,6 24,0

Source : DGE/DGS, Enquéte Nationale sur 'Emploi et le Chémage (ENEC 2024).




4.2.6 Emploi formel et emploi informel des jeunes

Tableau 44 : Type d’emploi exercé par les jeunes de 15-35 ans (%)

Type d'emploi

Emploi formel Emploi informel Total
Milieu de résidence
Urbain 10,1 89,9 100,0
Rural 6,3 93,7 100,0
Sexe
Masculin 10,7 89,3 100,0
Féminin 8,1 91,9 100,0
Niveau d'instruction
Aucun niveau 7,0 93,0 100,0
Primaire 3,8 96,2 100,0
Secondaire 8,4 91,6 100,0
Supérieur 17,7 82,3 100,0
Statut migratoire
Migrant interne 11,0 89,0 100,0
Migrant externe 6,6 93,4 100,0
Non migrant 9,3 90,7 100,0
Total 9,7 90,3 100,0

Source : DGE/DGS, Enquéte Nationale sur 'Emploi et le Chémage (ENEC 2024).




4.2.7 Professions et branches d’activité des jeunes

Tableau 45 : Profession et branche d'activité des jeunes de 15-35 ans (%)

Milieu de résidence

Sexe

Urbain Rural Masculin Féminin Total
Profession
Professions militaires 6,7 0,2 5,9 1,0 6,9
;);r:;ttzurs, cadres de direction et 16 0.2 0.5 13 18
Prf)fes.sllons intellectuelles et 6.6 0.6 34 38 7.2
scientifiques
Professions intermédiaires 3,0 0,2 2,3 0,9 3,1
Employés de type administratif 3,6 0,1 1,6 2,0 3,7
Personnel des services directs
aux particuliers, commercants et 30,8 2,7 15,3 18,2 33,6
vendeurs
Agriculteurs et ouvriers qualifiés
de I'agriculture, de la sylviculture 2,8 3,7 3,9 2,7 6,5
et de la péche
Z/Ieeraerrtsisgl:‘aalzﬂes de l'industrie et 13,0 15 12.8 18 14,5
Conducteurs d'installations et de
machines, et ouvriers de 3,7 0,6 4,3 0,1 4,4
I'assemblage
Professions élémentaires 16,0 2,2 11,3 7,0 18,2
Branche d'activité
Agriculture 4,0 4.9 5,7 3,2 8,9
Industrie 20,5 2,7 18,4 4,7 23,2
Commerce 17,6 0,7 11,6 6,7 18,3
Service 45,7 3,9 25,6 241 49,7
Total 87,9 12,1 61,3 38,7 100,0

Source : DGE/DGS, Enquéte Nationale sur 'Emploi et le Chémage (ENEC 2024).




CHAPITRE 5 : SITUATION DE HANDICAP ET MARCHE DU TRAVAIL

5.1 Identification des personnes vivant avec un handicap

Figure 16 : Effectif des personnes vivant avec un handicap
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Source : DGE/DGS, Enquéte Nationale sur 'Emploi et le Chémage (ENEC 2024).

Tableau 46 : Personnes vivant avec un handicap selon le type de handicap et I’échelle des

difficultés (%)
Type de handicap
Echelle des Handi Handi Handicap Handi Handi Handi
difficultés andicap a.n icap auditif ou andicap | Han |F:ap an .|cap
Moteur visuel . mental | Psychique | multiple
sensoriel

Oui, un peu de

L 62,2 82,5 72,4 60,7 53,7 61,1
difficultés
Oui, beaucoup de 30,5 171 25,4 34,9 40 33
difficultés
Ne peut pas du tout 7,4 0,3 2,3 4.4 6,3 5,9
Total 100 100 100 100 100 100
Effectif 71024 188 189 35 340 30 631 27 338 25117

Source : DGE/DGS, Enquéte Nationale sur 'Emploi et le Chémage (ENEC 2024).




5.2 Situation d’emploi des personnes vivant avec un handicap

5.21

Situation d’activité des personnes vivant avec un handicap

Tableau 47 : Situation du marché du travail des personnes vivant avec un handicap

Handicap | Handicap | Handicap | Handicap | Handicap | Handicap Total
moteur visuel auditif mental | psychique | multiple

Population de 15 t
plc:;” AONCEISEAMS Y 63943| 175217 20968| 25620| 23050 20011 337809
Main-d'ceuvre 23237 89 655 8 677 5936 3398 3658 | 134561
Population en emploi 20 576 76 294 7419 4 835 3162 3201 | 115487
Population au chdmage 2 661 13 361 1257 1101 237 457 19 074
Main-d'osuvre 68 439 81 . ; ; 587
potentielle
Main-d'ceuvre élargie 23 305 90 093 8 757 5936 3398 3658 | 135148
Population h i

R 40705| 85563| 21291| 19684| 19652|  16353| 203248
d'ceuvre
Taux d'emploi (%) 32,2 43,5 24,8 18,9 13,7 16,0 34,2
Taux de chémage (%) 11,5 14,9 14,5 18,6 7,0 12,5 14,2

Source : DGE/DGS, Enquéte Nationale sur 'Emploi et le Chémage (ENEC 2024).

5.2.2 Participation a la main-d’ceuvre

Figure 17 : Taux de participation a la main-d’ceuvre des personnes de 15 ans et plus vivant
avec un handicap selon le type de handicap (%)
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Tableau 48 : Taux de participation a la main-d’ceuvre des personnes vivant avec un
handicap(%)

Handicap | Handicap | Handicap | Handicap | Handicap | Handicap Ensemble
moteur visuel auditif mental | psychique | multiple

Milieu de résidence
Urbain 35,6 50,6 26,3 22,7 13,2 16,2 39,6
Rural 38,5 541 341 249 19,4 24,2 40,8
Sexe
Masculin 39,8 60,7 35,1 19,5 13,6 254 46,5
Féminin 34,6 45,8 25,7 25,0 15,3 14,0 36,2
Niveau d'instruction
Aucun niveau 10,7 23,1 10,3 8,9 5,7 9,9 12,6
Primaire 37,8 48,0 40,4 28,6 20,5 20,6 38,7
Secondaire 45,0 53,2 34,3 29,0 20,7 37,3 48,2
Supérieur 67,1 65,8 41,4 41,5 25,9 7.9 60,9
Total 36,3 51,2 29,0 23,2 14,7 18,3 39,8

Source : DGE/DGS, Enquéte Nationale sur 'Emploi et le Chémage (ENEC 2024).

5.2.3 Principales professions des personnes vivant avec un handicap

Tableau 49 : Professions et métiers des personnes vivant avec un handicap (%)

Type de handicap

Grand groupe de professions Handicap | Handicap | Handicap | Handicap | Handicap | Handicap

moteur visuel auditif Mental psychique multiple
Professions militaires 1,7 3,7 1,0 - - 2,7
Dllrect.eurs, cefdres de 6.9 3.7 17 ) i 5.9
direction et gérants
Pr.ofes.s.lons intellectuelles et 3.9 12,2 13 16 i 33
scientifiques
Professions intermédiaires 1,8 6,0 8,1 - 2,1 -
Employés de type 10,3 9,2 3,2 10,8 ; 2.8
administratif
Personnel des services
directs aux particuliers, 17,6 22,4 23,9 40,8 29,7 13,5
commercgants et vendeurs
Agriculteurs et ouvriers
qualifiés de l'agriculture, de la 35,8 18,6 42,0 37,6 48,8 53,1
sylviculture et de la péche
Métiers q.uallfles de l'industrie 6.0 8.1 3.9 6.2 i 9.9
et de l'artisanat
Conducteurs d'installations et
de machines, et ouvriers de 7,3 3,6 3,5 - 5,6 6,0
I'assemblage
Professions élémentaires 8,7 12,4 11,5 3,1 13,7 2,7
Total (%) 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Effectif 19 270 74 805 7 158 4 051 2 378 2 679

Source : DGE/DGS, Enquéte Nationale sur 'Emploi et le Chémage (ENEC 2024).




6.1 Analyse prédictive de I'accés des chomeurs a I’'emploi

CHAPITRE 6 : PRINCIPAUX FACTEURS DETERMINANTS DE L’ACCES A L’EMPLOI

Tableau 50 : Résultats de I’analyse de régression logistique multinomiale de la situation
d’activité des personnes agées de15 ans et plus (Personne au chémage)

Coefficient P value Effets marginaux
Province
Port-Gentil... 0,09 0,53 0,52
Owendo... -0,03 0,86 -0,49
Akanda... 0,77 0,00 0,68
2E;r:d:tua|re (hors Libreville, Owendo et 1,20 0.00 0,23
Haut-Ogooué... -0,42 0,01 -0,40
Moyen-Ogooué... -0,66 0,00 -0,34
Ngounié... -1,17 0,00 -0,24
Nyanga... -1,91 0,00 -0,13
Ogooué-lvindo... -0,75 0,00 -0,32
Ogooué-Lolo... -1,33 0,00 -0,21
Autre Ogooué Maritime (hors Port Gentil) -0,82 0,00 -0,31
Woleu-Ntem... -1,37 0,00 -0,20
Milieu de résidence (Urbain)
Rural -0,54| 0,00 | -0,37
Sexe (Masculin)
Féminin 0,49 | 0,00 | 0,62
Age (15-24ans) >
25-35 -0,38 0,01 -0,41
36-64 -1,47 0,00 -0,19
65etplus -3,19 0,00 -0,04
Niveau d'instruction (Aucun) >
Primaire 0,83 0,02 0,70
Secondaire 0,59 0,10 0,64
Supérieur 0,82 0,03 0,69
Situation matrimoniale (Marié)
Célibataire 0,24 0,02 0,56
Veuf, divorcé -0,90 0,05 -0,29
Statut migratoire (Migrant interne)
Migrant externe -1,03 0,00 -0,26
Non migrant 0,25 0,01 0,56
Constante -1,36 0,00 -0,20

Source : DGE/DGS, Enquéte Nationale sur 'Emploi et le Chémage (ENEC 2024).




6.2 Facteurs déterminants de I’accés des inactifs a ’emploi

Tableau 51 : Résultats de I’analyse de régression logistique multinomiale de la situation
d’activité des personnes agées de 15 ans et plus (Personne hors main-d’ceuvre)

Coefficient ‘ P value | Effets marginaux
Province
Port-Gentil... -0,11 0,29 -0,47
Owendo... -0,04 0,73 -0,49
Akanda... 0,33 0,06 0,58
2E;r:d:s):tua|re (hors Libreville, Owendo et 0,36 0,00 0.41
Haut-Ogooué... -0,20 0,06 -0,45
Moyen-Ogooué... -0,53 0,00 -0,37
Ngounié... 0,28 0,02 0,57
Nyanga... -0,72 0,00 -0,33
Ogooué-lvindo... -0,74 0,00 -0,32
Ogooué-Lolo... -0,38 0,00 -0,41
Autre Ogooué-Maritime (hors Port Gentil) -0,78 0,00 -0,32
Woleu-Ntem... -0,72 0,00 -0,33
Milieu de résidence (Urbain)
Rural -0,33 | 0,00 | -0,42
Sexe (Masculin)
Féminin 0,78 | 0,00 | 0,69
Age (15-24 ans)
25-35 -2,32 0,00 -0,09
36-64 -2,97 0,00 -0,05
65 et plus -1,30 0,00 -0,21
Niveau d'instruction (Aucun)
Primaire -0,55 0,00 -0,37
Secondaire -0,70 0,00 -0,33
Supérieur -0,78 0,00 -0,31
Situation matrimoniale (Marié)
Célibataire 0,15 0,02 0,54
Veuf, divorcé 0,05 0,70 0,51
Statut migratoire (Migrant interne)
Migrant externe -0,99 0,00 -0,27
Non migrant 0,15 0,01 0,54
Constante 2,65 0,00 0,93

Source : DGE/DGS, Enquéte Nationale sur 'Emploi et le Chémage (ENEC 2024).




6.3 Exemple type d’un jeune chémeur et d’un inactif de 15-35 ans

6.3.1

Exemple 1 :

Probabilité d’obtention de I’emploi par une jeune femme chémeuse de 23 ans

Tableau 52 : Probabilité d’obtention d’emploi d’une jeune femme de 23 ans au chémage

Coefficient P value Effets marginaux
Province (Libreville)
Port-Gentil.... 0,09 | 0,53 | 0,52
Milieu de résidence (Urbain)
Sexe (Masculin)
Féminin 0,49 | 0,00 | 0,62
Age (15-24 ans)
Niveau d'instruction (Aucun)
Supérieur 0,82 \ 0,03 \ 0,69
Situation matrimoniale (Marié)
Célibataire 0,24 0,02 0,56
Statut migratoire (Migrant interne)
Non migrant 0,25 0,01 0,56
Constante -1,36 0,00 -0,20
Total 0,44 0,608

Source : DGE/DGS, Enquéte Nationale sur 'Emploi et le Chémage (ENEC 2024).

6.3.2 Probabilité d’obtention de I’emploi par un jeune homme inactif de 32 ans

Exemple 2 :

Tableau 53 : Probabilité d’obtention d’emploi de jeune homme inactif de 32 ans

Coefficient P value Effets marginaux
Province (Libreville)
Haut-Ogooué... -0,20 | 0,06 \ -0,45
Milieu de résidence (Urbain)
Rural -0,33 | 0,00 -0,42
Sexe (Masculin)
Age (15-24 ans)
25-35 -2,32| 0,00 -0,09
Niveau d'instruction (Aucun)
Situation matrimoniale (Marié)
Veuf, divorcé 0,05 | 0,70 0,51
Statut migratoire (Migrant
interne)
Non migrant 0,15 0,01 0,54
Constante 2,65 0,00 0,93
Total -0,05 -0,488

Source : DGE/DGS, Enquéte Nationale sur 'Emploi et le Chémage (ENEC 2024).




CHAPITRE 7 : TRAJECTOIRES ET PERSPECTIVES

7.1 Mobilité scolaire

Tableau 54 : Nombre moyen d’années d’études des enfants de plus de 15 ans et des parents
selon les caractéristiques des enfants

Enfant Pére Mére

Sexe de I'enfant

Masculin 8,0 4,4 3,2
Féminin 7,6 4,6 3.4
Statut migratoire de I'enfant

Migrant 8,6 3,8 2,7
Non migrant 7,4 53 3,9
Total 7,8 4,5 3,3

Source : DGE/DGS, Enquéte Nationale sur 'Emploi et le Chémage (ENEC 2024).

7.2 Mobilité professionnelle

7.21

Par rapport au secteur d’activité des parents

Tableau 55 : Mobilité intergénérationnelle des secteurs d’activité entre le pére/la mére et
I’enfant de 15 ans et plus actifs occupés

Branche d'activité de I'enfant
Agriculture Industrie Commerce Service Total

Branche d'activité du pére

Agriculture 34,8 13,5 19,6 11,0 14,2
Industrie 17,0 18,8 13,7 16,4 16,5
Commerce 14,3 141 27,4 9,0 12,9
Service 33,9 53,6 39,4 63,6 56,4
Total 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Branche d'activité de la mére

Agriculture 64,4 21,9 23,6 17,7 23,0
Industrie 1,2 1,9 3,3 3,6 3.1
Commerce 15,9 33,1 422 29,0 30,5
Service 18,6 43,1 31,0 49,7 43,5
Total 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

Source : DGE/DGS, Enquéte Nationale sur 'Emploi et le Chémage (ENEC 2024).




7.2.2 Par rapport a la catégorie socioprofessionnelle des parents

Tableau 56 : Mobilité intergénérationnelle des catégories socioprofessionnelles entre le pére/la
meére et ’enfant de 15 ans et plus actifs occupés.

Catégorie socioprofessionnelle de I'enfant
w M
Cadre supérieur Ouvrier Chef UPI anceuvre et Total
et moyen autre personnel

CSP du pére
Cadre supérieur et 58.0 247 175 23 1 29 4
moyen
Quvrier 22,4 43,2 22,6 32,6 30,0
Chef UPI 13,4 19,0 449 22,7 26,7
M

anceuvre et autre 6.3 13,2 15,0 215 13,9
personnel
Total 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
CSP de la mére
Cadre supérieur et 338 1.0 8.5 9.0 14.6
moyen
Ouvrier 21,9 26,9 9,4 13,0 17,1
Chef UPI 33,5 451 66,5 51,7 51,3
Manceuvre et autre 10,9 17.0 15,6 26.3 17.0
personnel
Total 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

Source : DGE/DGS, Enquéte Nationale sur 'Emploi et le Chémage (ENEC 2024).

7.3 Perspectives
7.3.1  Emploi désiré

Tableau 57 : Emplois désirés par les individus actifs occupés de 15 ans et plus selon la
catégorie socioprofessionnelle actuelle et celle désirée (%)

L. Catégorie socioprofessionnelle actuelle
Catégorie
. . Cadre Manceuvre
socioprofessionnelle . .
. supérieur et Ouvrier Chef d’UPI et autres Total
désirée
moyen personnels
Cadre supérieur et moyen 34,6 42,0 16,7 6,8 100,0
Ouvrier 1,2 44,2 25,5 29,1 100,0
Chef d’'UPI 7,0 23,8 36,5 32,7 100,0
Manceuvre et autres
11,7 18,6 69,7 100,0
personnels
Total 6,9 33,8 26,0 33,4 100,0

Source : DGE/DGS, Enquéte Nationale sur 'Emploi et le Chémage (ENEC 2024).




Tableau 58 : Emploi désiré par les individus actifs occupés de 15 ans et plus selon le secteur
institutionnel (%)

Secteur institutionnel de I’activité désirée

Secteur .
. o . Entreprise Secteur Secteur
institutionnel de | Administration . . . 3
s er e e ] publique et privé privé Ménage Total
I’activité principale publique . .
parapublique formel informel
Administrati
MInIStration 44,5 7,2 11,3 33,3 3,6 100,0
publique
Entrepri bli t
n repns.e publique e 100.0 100,0
parapublique
Secteur privé formel 12,2 2,2 75,7 9,0 0,8 100,0
Secteur privé informel 13,3 8,9 49,3 241 4.5 100,0
Ménage 21,6 9,9 30,1 33,2 5,2 100,0
Total 16,4 7,7 49,0 231 3,9 100,0
Source : DGE/DGS, Enquéte Nationale sur 'Emploi et le Chémage (ENEC 2024).
7.3.2 Projets d’emploi des jeunes de 15-35 ans
Tableau 59 : Projets d’emploi des jeunes de 15 a 35 ans
Projet d'avenir
Obteni
. enirdn , Obtenir un )
Obtenir un | nouvel emploi . | Garder I'emploi
. . nouvel emploi
premier dans la méme actuel ou rester | Total
, , dans une autre i )
emploi entreprise . inactif
) entreprise
(promotion)
Sexe
Masculin 3,9 8,3 34,7 53,2 100,0
Féminin 4,4 6,2 41,5 47,9 100,0
Milieu de résidence
Urbain 4,5 7.9 35,0 52,5 100,0
Rural - 55 50,8 43,7 100,0
Total 41 7,7 36,7 51,5 100,0

Source : DGE/DGS, Enquéte Nationale sur 'Emploi et le Chémage (ENEC 2024).




CHAPITRE 8 : PERCEPTION ET VECU DU TRAVAIL DECENT

8.1 Emploi productif et convenablement rémunéré

Tableau 60 : Appréciation du temps et du rythme de travail selon le sexe (%)

Sexe
Masculin Féminin ‘ Total

Temps de travail approprié

Pas du tout d’accord 20,7 20,0 20,4
Plutét pas d’accord 15,1 16,3 15,6
Ni d’accord ni pas d’accord 12,7 11,9 12,3
Plutét d’accord 37,4 37,2 37,3
Tout a fait d’accord 14,2 14,5 14,3
Rythme de travail approprié

Pas du tout d’accord 13,2 12,4 12,9
Plutét pas d’accord 15,3 15,4 15,3
Ni d’accord ni pas d’accord 13,8 13,2 13,6
Plutét d’accord 40,5 42,8 41,5
Tout a fait d’accord 17,2 16,1 16,8

Source : DGE/DGS, Enquéte Nationale sur 'Emploi et le Chémage (ENEC 2024).




Tableau 61 : Appréciation de la rémunération, de la promotion dans I’emploi et de la liberté de
choix selon le sexe (%)

Sexe

Masculin Féminin Total
Revenu du travail convenable
Pas du tout d’accord 16,3 19,8 17,7
Plutét pas d’accord 11,5 15,5 13,1
Ni d’accord ni pas d’accord 12,9 14,0 13,3
Plutét d’accord 38,3 33,7 36,4
Tout a fait d’accord 21,0 17,0 19,4
Perspectives d'amélioration de la
rémunération
Pas du tout d’accord 16,3 19,8 17,7
Plutét pas d’accord 11,5 15,5 13,1
Ni d’accord ni pas d’accord 12,9 14,0 13,3
Plutét d’accord 38,3 33,7 36,4
Tout a fait d’accord 21,0 17,0 19,4
Promotion dans I'emploi
Pas du tout d’accord 17,0 24,7 20,0
Plutét pas d’accord 10,3 15,6 12,4
Ni d’accord ni pas d’accord 10,1 11,3 10,6
Plutét d’accord 32,7 26,8 30,3
Tout a fait d’accord 30,0 21,7 26,7
Liberté de choix dans son domaine de
compétence
Pas du tout d’accord 17,5 18,9 18,1
Plutét pas d’accord 10,8 13,6 11,9
Ni d’accord ni pas d’accord 12,6 12,2 12,5
Plutét d’accord 35,8 35,4 35,7
Tout a fait d’accord 23,2 19,9 21,9
Total 100,0 100,0 100,0

Source : DGE/DGS, Enquéte Nationale sur 'Emploi et le Chémage (ENEC 2024).




8.2 Protection sociale et sécurité sur le lieu de travail

Tableau 62 : Appréciation des mesures de protection et de sécurité selon le sexe (%)

Sexe

Masculin Féminin ‘ Total
Protection contre des risques pour la santé physique
Pas du tout d’accord 32,0 34,1 32,8
Plutét pas d’accord 15,9 18,3 16,9
Ni d’accord ni pas d’accord 11,1 11,0 111
Plutét d’accord 29,3 26,9 28,3
Tout a fait d’accord 11,8 9,7 10,9
Conditions de protection réunies pour la sécurité et la santé
Pas du tout d’accord 28,6 33,2 30,4
Plutét pas d’accord 19,0 22,0 20,2
Ni d’accord ni pas d’accord 12,5 11,0 11,9
Plutét d’accord 29,2 25,1 27,5
Tout & fait d’accord 10,8 8,7 9,9
Disponibilité de ressources et de soutien pour la sécurité
Pas du tout d’accord 25,8 25,4 25,6
Plutét pas d’accord 19,1 22,8 20,6
Ni d’accord ni pas d’accord 12,3 13,5 12,8
Plutét d’accord 29,9 27,8 29,0
Tout & fait d’accord 12,9 10,6 11,9
Total 100,0 100,0 100,0

Source : DGE/DGS, Enquéte Nationale sur 'Emploi et le Chémage (ENEC 2024).

8.3 Droits au travail

8.3.1 Droits a la protection sociale et a la sécurité

Tableau 63 : Appréciation des droits de protection sociale et de sécurité au travail selon le sexe (%)

Sexe

Masculin Féminin ‘ Total
Droits a la protection sociale et a la sécurité pour la
famille
Pas du tout d’accord 41,6 453 43,1
Plutét pas d’accord 15,9 17,3 16,4
Ni d’accord ni pas d’accord 9,9 9,5 9,7
Plutot d’accord 24,3 22,0 23,4
Tout a fait d’accord 8,4 5,9 7,4
Droits a la protection sociale en cas de maladie
Pas du tout d’accord 36,7 39,7 37,9
Plutét pas d’accord 16,3 18,1 17,0
Ni d’accord ni pas d’accord 9,9 8,9 9,5
Plutét d’accord 28,0 26,7 27,4
Tout a fait d’accord 9.1 6,6 8,1
Total 100,0 100,0 100,0

Source : DGE/DGS, Enquéte Nationale sur 'Emploi et le Chémage (ENEC 2024).




8.3.2 Droits de retraite et de licenciement

Tableau 64 : Appréciation des droits de retraite et de licenciement selon le sexe(%)

Sexe
Masculin Féminin ‘ Total
Droits de retraite assurés
Pas du tout d’accord 41,4 47,4 43,8
Plutét pas d’accord 13,2 14,0 13,5
Ni d’accord ni pas d’accord 11,6 9,3 10,7
Plutét d’accord 20,5 17,3 19,2
Tout a fait d’accord 13,4 12,0 12,8
Droits assurés si licenciement
Pas du tout d’accord 49,0 53,9 51,0
Plutét pas d’accord 17,4 18,0 17,7
Ni d’accord ni pas d’accord 10,8 9,4 10,2
Plutét d’accord 17,4 14,2 16,1
Tout a fait d’accord 54 4.4 5,0
Total 100,0 100,0 100,0
Source : DGE/DGS, Enquéte Nationale sur 'Emploi et le Chémage (ENEC 2024).
8.3.3 Droits a la non-discrimination et a I’égalité de chance
Tableau 65 : Appréciation de la discrimination et la stigmatisation selon le sexe (%)
Sexe
Masculin Féminin ‘ Total
Non-discrimination sur le lieu de travail
Pas du tout d’accord 6,3 5,0 5,8
Plutét pas d’accord 3,9 4.8 4,3
Ni d’accord ni pas d’accord 7,0 8,4 7,6
Plutét d’accord 41,0 40,2 40,7
Tout a fait d’accord 41,8 41,6 1,7
Egalité de chance pour les opportunités
d'emploi
Pas du tout d’accord 6,4 5,9 6,2
Plutét pas d’accord 4.8 7,2 5,8
Ni d’accord ni pas d’accord 8,4 11,8 9,8
Plutét d’accord 38,7 37,6 38,3
Tout a fait d’accord 41,6 37,5 39,9
Total 100,0 100,0 100,0

Source : DGE/DGS, Enquéte Nationale sur 'Emploi et le Chémage (ENEC 2024).




8.4 Dialogue social

Tableau 66 : Appréciation de I’environnement de travail et de la liberté d’expression selon le sexe (%)

Sexe
Masculin Féminin ‘ Total

Travail dans un environnement de confiance

Pas du tout d’accord 14,8 14,9 14,8
Plutbt pas d’accord 12,7 13,3 12,9
Ni d’accord ni pas d’accord 13,1 13,5 13,3
Plutét d’accord 40,3 39,2 39,9
Tout a fait d’accord 19,1 19,1 19,1
Liberté d'expression

Pas du tout d’accord 14,8 12,5 13,9
Plutét pas d’accord 12,4 13,5 12,9
Ni d’accord ni pas d’accord 12,6 12,1 12,4
Plutét d’accord 38,2 39,3 38,6
Tout a fait d’accord 21,9 22,6 22,2
Total 100,0 100,0 100,0

Source : DGE/DGS, Enquéte Nationale sur 'Emploi et le Chémage (ENEC 2024).

8.5 Equité et conditions de vie

8.5.1 Participation a la prise de décision et équitabilité de rémunération

Tableau 67 : Participation des travailleurs a la prise de décision et équitabilité de la rémunération selon le

sexe (%)
Sexe
Masculin ‘ Féminin Total
Respect de dignité
Pas du tout d’accord 9,8 8,7 9,4
Plutét pas d’accord 9,3 11,7 10,3
Ni d’accord ni pas d’accord 11,1 10,7 10,9
Plut6t d’accord 41,1 41,2 41,1
Tout a fait d’accord 28,7 27,6 28,3
Participation équitable a la prise de décision
Pas du tout d’accord 18,3 16,6 17,6
Plutét pas d’accord 17,4 16,1 16,8
Ni d’accord ni pas d’accord 13,4 13,4 13,4
Plutot d’accord 33,9 36,4 34,9
Tout a fait d’accord 17,0 17,5 17,2
Rémunération équitable
Pas du tout d’accord 22,5 25,2 23,6
Plutét pas d’accord 16,8 23,1 19,3
Ni d’accord ni pas d’accord 14,0 14,5 14,2
Plutét d’accord 31,4 25,4 29,0
Tout a fait d’accord 15,3 11,7 13,9
Total 100,0 100,0 100,0

Source : DGE/DGS, Enquéte Nationale sur 'Emploi et le Chémage (ENEC 2024).




8.5.2 Bien-étre au travail

Tableau 68 : Perception du bien-étre des travailleurs selon le sexe (%)

Sexe
Masculin Féminin ‘ Total

Assurance du bien-étre dans le travail

Pas du tout d’accord 21,4 27,6 23,9
Plutét pas d’accord 11,9 18,4 14,5
Ni d’accord ni pas d’accord 11,6 12,7 12,0
Plutét d’accord 36,3 28,1 33,0
Tout a fait d’accord 18,8 13,2 16,5
Conciliation vie professionnelle et vie

familiale

Pas du tout d’accord 15,4 14,8 15,1
Plutét pas d’accord 19,2 18,8 19,1
Ni d’accord ni pas d’accord 13,8 12,1 13,1
Plutét d’accord 35,9 37,8 36,7
Tout a fait d’accord 15,7 16,6 16,1
Total 100,0 100,0 100,0

Source : DGE/DGS, Enquéte Nationale sur 'Emploi et le Chémage (ENEC 2024).

8.6 Perception de la satisfaction globale au travail

Figure 18 : Perception de la satisfaction du travail par des salariés et travailleurs indépendants
selon le sexe (%)
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Source : DGE/DGS, Enquéte Nationale sur ’Emploi et le Chémage (ENEC 2024).




Tableau 69 : Qualification du travail décent et satisfaction personnelle selon le sexe (%)

Sexe
Masculin Féminin Total

Travail qualifié de décent

Pas du tout d’accord 11,5 14,0 12,5
Plutét pas d’accord 7,3 10,0 8,4
Ni d’accord ni pas d’accord 9,2 11,1 9,9
Plutét d’accord 32,6 29,7 31,5
Tout a fait d’accord 39,4 35,3 37,8
Satisfaction personnelle du travail

Pas du tout d’accord 13,2 16,7 14,6
Plutét pas d’accord 8,9 12,7 10,4
Ni d’accord ni pas d’accord 10,2 11,8 10,9
Plutét d’accord 39,7 38,3 39,2
Tout a fait d’accord 27,9 20,5 25,0
Total 100,0 100,0 100,0

Source : DGE/DGS, Enquéte Nationale sur 'Emploi et le Chémage (ENEC 2024).




Tableau 70 : Récapitulatif des indicateurs du marché du travail

Indicateurs Valeur
Population estimée (habitants) 2031882
Taux d'urbanisation (%) 87,8
Ratio homme/femme 0,94
Population agée de 15 ans et plus (habitants) 1261 126
Proportion de jeunes agés de 15-35 ans (%) 33,1
Taille moyenne des ménages 4,2
Taux brut de scolarisation au primaire 138,4
Taux brut de scolarisation au secondaire (%) 109,2
Taux net de scolarisation au primaire des 6-10 ans (%) 93,5
Taux net de scolarisation au secondaire des 11-17 ans (%) 72,6
Taux d'alphabétisation des jeunes de 15-24 ans (%) 96,8
Taux de migration internationale (%) 4,6
Proportion de migrants externes par rapport a I'ensemble des migrants (%) 14,7
Population en emploi (habitants) 515902
Population au chomage (habitants) 108 733
Main-d'ceuvre (habitants) 624 635
Population hors main-d’ceuvre 636 491
Ratio emploi/population ou taux d’emploi (%) 40,9
Taux de chémage (%) 17,4
Taux de participation a la main-d'ceuvre ou taux d’activité (%) 49,5
Taux de sous-emploi lié au temps du travail 16,0
Taux d'emploi informel 86,5
Contribution du secteur informel a I'emploi (%) 46,8
Contribution de I'administration publique a I'emploi (%) 19,6
Taux de bas salaire (%) 10,3
Taux de salaire inférieur au RMM (%) 39,1
Taux de syndicalisation (%) 12,8
Ratio femme/homme en emploi 0,8
Contribution des femmes de 15-64 ans a l'activité économique (%) 42,7
Jeunes de 15-35 ans ni aux études ni a I'emploi (%) 32,6
Taux de chémage des jeunes de 15-35 ans (%) 30,5
Ratio emploi/population des jeunes de 15-35 ans (%) ou taux d’emploi des jeunes 240
Taux de mobilité horizontale des enfants par rapport a leur pére dans le secteur de service (%) 63,6
Taux de mobilité horizontale des enfants par rapport a leur mére dans le secteur agricole (%) 64,4
Contribution du secteur privé formel a I'emploi désiré (%) 49,0
Taux de satisfaction des travailleurs (%) 54,2
Taux de perception d'emploi décent par les travailleurs (%) 69,3
Taux d'emploi des personnes vivant avec un handicap (%) 34,2
Taux de chdmage des personnes vivant avec un handicap (%) 14,2
Taux de participation a la main-d'ceuvre des personnes vivant avec un handicap (%) 39,8




Tableau 71 : Taux de participation a la main-d’ceuvre et taux d’emploi des personnes agées de

16 ans et plus

Taux de participation a la .
. Taux d'emploi
main d'ceuvre
Province
Libreville... 49,8 38,3
Port-Gentil. .. 53,3 40,8
Owendo... 47,1 35,8
Akanda... 53,2 351
Autre Estuaire (hors Libreville,Owendo
,Akanda)... ( 50,3 46,6
Haut-Ogooué... 48,3 40,4
Moyen-Ogooueé... 60,0 53,7
Ngounié... 35,2 32,8
Nyanga... 54,5 52,6
Ogooué-lvindo... 61,7 55,1
Ogooué-Lolo... 51,1 48,1
Autre Ogooué-Maritime (hors Port-Gentil) 63,5 58,1
Woleu-Ntem... 61,8 58,5
Milieu de résidence
Urbain 50,2 40,5
Rural 59,0 55,5
Sexe
Masculin 59,5 51,1
Féminin 44,0 34,6
Age
16-24 15,9 10,4
25-35 58,9 41,6
36-64 72,6 65,4
65 et plus 26,6 25,8
Niveau d'instruction
Aucun niveau 42,8 41,6
Primaire 56,5 49,7
Secondaire 49,4 40,7
Supérieur 55,7 41,5
Statut migratoire
Migrant interne 54,6 47,0
Migrant externe 76,0 72,0
Non migrant 46,4 36,2
Total 51,3 42,4

Source : DGE/DGS, Enquéte Nationale sur 'Emploi et le Chémage (ENEC 2024).




Tableau 72: Taux de chomage et taux de sous-emploi lié au temps de travail des personnes

agées de 16 ans et plus (en%)

Taux de chémage | Taux de sous-emploi
23,2 10,3
249 14,6

8,9 21,4
19,3 13,4
5,8 29,8
12,1

21,4 21,3
34,8 20,2
29,4 12,5
10,0 15,9
2,9 34,2
2,9 18,5
12,0 26,0
17,5 15,0
25,6 8,2
14,0 17,5
5,2 14,8
15,3

17,4 16,1

Source : DGE/DGS, Enquéte Nationale sur 'Emploi et le Chémage (ENEC 2024).




Tableau 73 : Taux de participation a la main-d’ceuvre, taux d’emploi, taux de chomage et taux
de sous-emploi lié au temps de travail

Taux de Taux Taux de sous-
participation a la d'emploi Tanux de emploi lié au
) chémage .
main d'ceuvre Jeunes temps de travail

Milieu de résidence
Urbain 36,2 24,5 32,2 12,7
Rural 46,1 38,8 15,7 24,0
Sexe
Masculin 44,0 33,6 23,5 11,2
Féminin 30,9 18,7 39,3 18,5
Niveau d'instruction
Aucun niveau 33,6 30,3 9,7 19,4
Primaire 494 32,7 33,8 19,7
Secondaire 34,9 25,8 26,1 13,7
Supérieur 39,4 22,3 43,4 11,6
Statut migratoire
Migrant interne 40,2 30,9 23,3 17,0
Migrant externe 59,1 51,6 12,6 9,8
Non migrant 34,0 21,6 36,5 12,9
Total 37,0 25,7 30,5 14,1

Source : DGE/DGS, Enquéte Nationale sur 'Emploi et le Chémage (ENEC 2024).




Annexe 3 : Effectif des ménages réellement enquétés selon les strates

Strates . Milieu de résidence
Urbain Rural Total

Libreville... 721 - 721
Port-Gentil. .. 295 - 295
Owendo... 156 - 156
Akanda... 113 - 113
Autre Estuaire (hors Libreville,Owendo

Akanda)... 185 115 300
Haut-Ogooué... 237 100 337
Moyen-Ogooué... 139 96 235
Ngounié... 157 78 235
Nyanga... 116 60 176
Ogooué-lvindo... 98 78 176
Ogooué-Lolo... 100 98 198
Autre Ogooué-Maritime (hors Port-Gentil). .. 79 56 135
Woleu-Ntem... 197 134 331
Total 2593 815 3408

Source : DGE/DGS, Enquéte Nationale sur 'Emploi et le Chémage (ENEC 2024).
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